
Scambi tra direttori scolastici e quadri
aziendali: seconda edizione

La formazione continua «Leaders in exchange» permette ai direttori delle scuole

di avere degli scambi diretti con dei quadri del settore privato. Dopo una prima

edizione di successo nel 2020/21, il programma diretto da economiesuisse e

VSLZH, l’associazione zurighese delle direttrici e dei direttori di scuola, in

collaborazione con Young Enterprise Switzerland, viene riproposto a partire dal 17

novembre 2021. Da subito le persone interessate nella Svizzera tedesca possono

iscriversi.  

Esistono numerosi parallelismi tra dirigere una scuola e un’azienda, eppure questi

due mondi non si incontrano quasi mai. Il programma «Leaders in exchange»

vorrebbe cambiare questa situazione, basandosi sulla convinzione che le due parti

possano trarre grandi benefici da un simile scambio. I quadri dirigenti delle scuole

e delle aziende si sono spesso confrontati su questioni analoghe nei loro compiti

quotidiani. Il programma permette loro di cambiare prospettiva e dunque di

rivolgere uno sguardo differenziato sulle strutture di leadership in seno alla loro

organizzazione. Esso permette ai partecipanti di comprendere meglio le sfide e gli

approcci di ciascuno e favorisce l’interconnessione degli attori del settore della

formazione, dell’economia e del lavoro.

Durante l’estate 2020, sono stati formati dodici tandem che, dopo un evento

introduttivo, hanno effettuato scambi per sei mesi. Ciascuna delle parti ha accolto

un tandem nella quotidianità professionale. Considerate le numerose reazioni

positive, le organizzazioni responsabili hanno deciso di proseguire il programma e

di estenderlo all’insieme della Svizzera tedesca. «Leaders in exchange» si rivolge



agli organi dirigenti sperimentati di istituti scolastici e del settore privato – dalle

PMI ai gruppi internazionali.

Informazioni più dettagliate e il formulario d’iscrizione sono disponibili su:

www.leaders-in-exchange.ch

https://old.economiesuisse.chwww.leaders-in-exchange.ch

